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Studeer jij aan een hogeschool of universiteit en zoek je nog een stageplaats? Dan kan je misschien
wel terecht bij KLJ, want we hebben leuke stageopdrachten in de aanbieding. Zo zijn we op zoek naar
een stagiair die onze inclusie-inspanningen mee wil ondersteunen. Wil jij mee bouwen aan een
jeugdbeweging die er echt voor iedereen kan zijn en op die manier ervaring opdoen in het jeugdwerk?
Dan is dit jouw kans!

Waarover gaat de stageopdracht?

KLJ wil een jeugdbeweging zijn waar iedereen welkom is en kan meedoen. Onder de noemer 'KLJ voor
iedereen’' werken we aan een inclusiebeleid dat drempels verlaagt, toegankelijkheid verhoogt en
onze vrijwilligers ondersteunt om daar dagelijks mee aan de slag te gaan. Dat gaat van concrete tools
en methodieken tot beleidsadvies, van het ondersteunen van werkgroepen met vrijwilligers tot
samenwerking met partners in de jeugdwerksector.

Als stagiair inclusie werk je hieraan mee en word je betrokken bij dat hele verhaal. Je leert hoe
inclusiebeleid er in de praktijk uitziet binnen een grote vrijwilligersorganisatie: niet alleen door strategisch
te leren denken, maar ook door hands-on mee te werken aan producten, processen en ondersteuning.
Afhankelijk van je interesses, opleiding en stageduur focussen we samen op één of meerdere
opdrachten.

Hoe ziet de stageopdracht eruit?
Je ondersteunt de beleidsmedewerker inclusie door ...

e mee na te werken aan de ontwikkeling of herwerking van een inclusietool, zoals een
drempelmeter waarmee afdelingen de toegankelijkheid van hun werking in kaart brengen;

e mee na te denken over en vorm te geven aan nieuwe inclusie-inspanningen, zoals het co-
animatortraject, waarbij je bevragingen opzet, resultaten samenbrengt en vertaalt naar
concrete voorstellen en advies;

e brainstorms en vergaderingen van onze vrijwilligerswerkgroepen (WG KLJ voor iedereen
en WG KLJ Sport voor iedereen) mee voor te bereiden en op te volgen;

¢ inhoudelijke input te leveren voor webcontent, vormingen of communicatie rond inclusie.

Je moet vooral openstaan om bij te leren op verschillende vliakken en durven taken zelfstandig op te
nemen, uiteraard steeds onder begeleiding.

Hoe lang duurt de stage?

Het is fijn voor jouw eigen groeitraject, maar ook voor de interne haalbaarheid van de stage als deze
drie maanden (of meer) kan lopen. Dit is voor iedere hogeschool of universiteit een beetje anders, dus
we stellen ons dan ook flexibel op en toetsen in een kennismakingsgesprek af wat de wederzijdse
verwachtingen zijn.

Lijkt deze stageopdracht je op het lijf geschreven? Stuur dan een mailtje naar selecties@klj.be en
geef een kort woordje uitleg over jezelf, je opleiding en wanneer je stage zou willen lopen. Kort nadien
krijg je een antwoord. Twijfel je of heb je nog vragen over de mogelijkheden of voorwaarden van een
stage? Stuur dan gerust een mailtie naar koen.allard@kli.be, hij beantwoordt als onze
inclusiemedewerker graag al je vragen.
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